


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Тренерский Совет Общероссийской общественной организации «Федерация 

гандбола России» (далее Тренерский Совет) – коллегиально-совещательный орган, 

подразделение Высшего Совета ФГР, созданное в целях координации деятельности и 

объединения усилий тренерско-преподавательского состава специализированных 

учебно-спортивных учреждений и других физкультурно-спортивных организаций по 

развитию гандбола и достижению результатов по подготовке спортсменов высокого 

класса и воспитанию спортивного резерва. 

1.2. В своей деятельности Тренерский Совет руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом ФГР, настоящим Положением, а 

также решениями Высшего Совета ФГР, принятыми в пределах его компетенции. Иные 

внутренние документы ФГР, регламентирующие деятельность Тренерского Совета, не 

должны противоречить настоящему Положению. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ТРЕНЕРСКОГО СОВЕТА 

2.1. Целями деятельности Тренерского совета являются:  

− объединение усилий российских гандбольных тренеров для качественной 

подготовки игроков клубов, кандидатов в национальную и молодежные сборные 

команды, к участию в международных соревнованиях;  

− повышение качества и эффективности в учебно-тренировочном процессе команд 

Суперлиги и молодежных команд;  

− содействие Аттестационной комиссии в вопросах аттестации тренеров по 

гандболу. 

2.2.Основные задачи Тренерского совета: 

− разработка предложений по дальнейшему развитию гандбола в России; 

− утверждение отчетов главных тренеров национальных сборных команд России по 

гандболу о проведенных тренировочных сборах и международных соревнований; 

− повышение эффективности системы подготовки, совместно с научно-

методической комиссией, высококвалифицированных спортсменов – членов сборных 

команд для достижения ими высоких спортивных результатов на международных 

соревнованиях;  

− участие в организации и проведении регулярных мероприятий по повышению 

квалификации тренеров; 

− привлечение молодых тренеров к учебно-тренировочному процессу с командами 

Суперлиги (для индивидуальной работы); 



− проведение с тренерами команд Суперлиги и молодежных команд семинаров, 

практических занятий с просмотром и анализом видеоматериалов, специально 

смонтированных нарезок с крупных международных соревнований; 

− привлечение тренеров, специалистов высокого класса для индивидуальной работы 

с перспективными игроками (в клубах); 

− подготовка тренерского резерва, формируемого из молодых перспективных 

тренеров и ведущих гандболистов, завершивших спортивную карьеру и перешедших на 

тренерскую работу (в клубах);  

− содействие в открытии в региональных институтах (академиях) физической 

культуры и спорта тренерских отделений по гандболу; 

− содействие в открытии на спортивных базах клубов Центров по подготовке 

юношеских и молодежных команд. 

 

3. ФУНКЦИИ ТРЕНЕРСКОГО СОВЕТА 

3.1. Основные функции Тренерского совета: 

− запрос годовых планов подготовки сборных команд; 

− получение информации и заслушивание отчетов от главных тренеров сборных 

команд о ходе подготовки к международным соревнованиям (ЧМ, ЧЕ, ОИ); 

− проведение конкурса и внесение для утверждения на Высшем Совете ФГР 

кандидатур на должности главных тренеров национальных, юниорских и юношеских 

сборных команд России; 

− обсуждение расширенного списочного состава кандидатов в национальную, 

юниорскую и юношескую сборные команды России; 

− утверждение по представлению главных тренеров сборных команд списочного 

состава кандидатов в сборные команды России; 

− осуществление сотрудничества с Научно-методической комиссией ФГР в 

вопросах: 

а) участия в разработке и публикации научно-методических материалов в помощь 

тренерам по гандболу; 

б) участия в подготовке и проведении семинаров, совещаний, симпозиумов по программе 

подготовки и повышения квалификации тренерского состава; 

в) подготовки аналитических и методических материалов по итогам выступления 

сборных команд России; 

г) утверждения учебно-методических и нормативных материалов. 



− отслеживание молодых, перспективных игроков, представляющих интерес для 

национальной сборной России; 

− разработка предложений по улучшению системы взаимодействия между 

клубными и сборными командами России;  

− внесение предложений по применению мер поощрения и/или наказания в 

отношении спортсменов членов сборных команд, специалистов и тренеров, присвоению 

им спортивных разрядов и званий;  

− рекомендации главным тренерам клубов к использованию российских и 

иностранных методических пособий, рекомендации в проведении учебно-

тренировочного процесса, использовании отечественного и зарубежного тренерского 

опыта. 

 

4. СОСТАВ ТРЕНЕРСКОГО СОВЕТА И ПОРЯДОК ЕГО РАБОТЫ 

4.1. Высший Совет ФГР, в соответствии с повесткой дня на очередном (внеочередном) 

заседании, по представлению Председателя Высшего Совета ФГР утверждает 

кандидатуру на должность Председателя Тренерского Совета. 

4.2. Председатель Тренерского совета не позднее 20 (двадцати) дней с момента принятия 

решения Высшего Совета ФГР о его избрании формирует состав Тренерского совета. 

4.3. Тренерский совет состоит не более чем из 17 (Семнадцати) членов и Председателя 

Тренерского совета. 

4.4. В состав Тренерского совета входят: 

− Председатель Тренерского совета; 

− главные тренеры мужских и женских сборных команд России; 

− главные тренеры молодежных и юношеских команд России; 

− главные тренеры мужских и женских гандбольных клубов, занявшие в последнем 

чемпионате России 1-4 место (при условии продолжения тренерской деятельности в 

гандбольных клубах России); 

− постоянный секретарь, назначаемый Председателем для ведения документации 

Тренерских советов. 

4.5. Обновление состава Тренерского совета в порядке п. 4.3., 4.4. настоящего 

Положения осуществляется по окончании сезона (после определения занятых мест в 

чемпионате Российской Федерации) и в случае переизбрания главных тренеров сборных 

команд или главных тренеров команд Суперлиги. 

4.6. Включение в состав Тренерского совета иностранных тренеров допускается только 

при наличии соглашения с ФГР. В случаях если главным тренером мужского и женского 

гандбольных клубов, занявших в последнем чемпионате России 1-4 место является 



иностранный гражданин, не имеющий гражданства РФ, допускается включение в состав 

Тренерского совета второго тренера гандбольного клуба. 

4.7.  Тренерский совет осуществляет свою деятельность на основе коллегиальности, 

демократии и гласности. 

4.8. Руководство работой Тренерского совета осуществляет Председатель Тренерского 

совета. 

4.9. Заседания Тренерского совета проводятся посредством видео-конференц-связи.   

4.10. Даты проведения Тренерского совета определяются Председателем Тренерского 

совета не позднее 7 (семи) дней до его начала. Повестка дня формируется Председателем 

по мере поступления заявлений, предложений, рекомендаций, вопросов от тренеров 

команд. 

4.11. В случае исключительных причин член Тренерского совета, не участвующий в 

заседании, может проголосовать заочно (посредством электронной связи). 

4.12. Заседание Тренерского Совета ведется на русском языке. 

4.13. Заседания Тренерского совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

(одного) раза в 3 (три) месяца. 

4.14. Решения Тренерского совета принимаются большинством голосов, если в 

голосовании принимают участие более половины членов Тренерского совета. В случае 

равенства голосов решающим является голос Председателя Тренерского совета. 

4.15. Решения Тренерского совета оформляются протоколом, который составляется в 

течение 5 (пяти) рабочих дней с даты проведения соответствующего заседания, 

подписывается Председателем и направляется всем членам Тренерского совета, в аппарат 

ФГР, при необходимости в Высший Совет ФГР. 

4.16. Информация о работе Тренерского совета может размещаться на официальном 

сайте Федерации гандбола России. 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящее положение является локальным нормативным правовым актом ФГР. 

Его применение регулируется нормами гражданского законодательства. 

5.2. Настоящее положение обязательно для исполнения всеми членами 

Общероссийской общественной организации «Федерация гандбола России». 

5.3. Настоящее положение вступает в силу с момента его официального опубликования 

на сайте ФГР. 


